ДОГОВОР № _______

о предоставлении общего образования

г.Бобров




                   «____»___________2012


Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Бобровская средняя общеобразовательная школа № 2 г. Боброва (в дальнейшем – Школа), действующее на основании лицензии А - №305482, выданной Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области,  и Свидетельства о государственной аккредитации 36ОП№026972 от 30.03.2012 г регистрационный номер ИН- 0986, выданного Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области,  в лице директора Гайворонской Натальи Ивановны, действующей на  основании Устава, с одной стороны, и ________________________________________________________

 
                         (Ф.И.О. родителя (законного представителя)

_____________________________________________________________________ (в дальнейшем – Родители (законные представители)), с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет  договора.


Настоящим договором стороны определяют взаимные права и обязанности по обеспечению реализации обучающимся права на получение бесплатного качественного общего образования.

2. Школа принимает обязательства:

2.1. Обеспечивать образование обучающегося в объеме начального (общего), основного (общего) и среднего (полного) общего образования в соответствии со Стандартом (государственным образовательным стандартом и ФГОС второго поколения).

2.2. Создавать благоприятные условия для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития личности.

2.3. Осуществлять комплекс мер по сохранению и укреплению здоровья детей, соблюдать санитарные нормы и правила; обеспечивать режим питания и контроль его качества.

2.4. Предоставлять услуги дополнительного образования.

2.5. Осуществлять образовательный процесс в соответствии с государственным учебным планом, расписанием, программами, учебниками (программы, учебники, методики и технологии обучения и воспитания определяются Школой).

2.6. Предоставлять обучающимся психологическую и логопедическую помощь.

2.7. Предоставлять Родителям (законным представителям) в рамках, определенных Уставом, локальными актами Школы, возможность ознакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса.

2.8. Оказывать Родителям (законным представителям) консультативную помощь в вопросах обучения и воспитания детей.

2.9. Отслеживать выполнение Родителями (законными представителями) Федерального Закона «Об образовании» и других законодательных и нормативных актов, направленных на социальную защиту детей, обеспечение прав и свобод детей и подростков, в том числе на образование.

2.10. Развивать материальную и учебно-методическую базу в рамках средств, как бюджетных, так и привлеченных, в том числе добровольных пожертвований Родителей (законных представителей) обучающихся.

2.11. Отвечать  за меры безопасности, охрану жизни и здоровья обучающегося при проведении учебных занятий, внеклассных и внеурочных мероприятий, организуемых школой.

2.12. Предоставить Родителям (законным представителям) по их желанию возможность участвовать в деятельности, направленной на развитие материально-технической и учебно-методической базы (в том числе через участие родителей в транспортном обеспечении, текущих ремонтных работах, субботниках и т.п.).

2.13. Обеспечивать неразглашение персональных данных Обучающихся, их Родителей (законных представителей), за исключением случаев, когда предоставление таких сведений предусмотрено законодательством или необходимо для сохранения жизни и здоровья обучающихся.

2.14. Привлекать обучающегося к общественно-полезному труду только с письменно согласия Родителей (законных представителей)

3. Родители (законные представители) обучающегося принимают обязательства:

3.1. Выполнять и обеспечивать выполнение обучающимся Устава, Правил внутреннего распорядка школы и иных локальных актов школы, регламентирующих ее деятельность.

3.2. Обеспечить посещение обучающимся занятий согласно учебному расписанию и иных школьных мероприятий, предусмотренных документами, регламентирующими образовательную и воспитательную деятельность.

3.3. Обеспечить подготовку обучающимся домашних заданий.

3.4. Обеспечить ребенка за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего исполнения Школой обязательств по оказанию образовательных услуг, в количестве, соответствующем возрасту и потребностям ребенка.

3.5. Возмещать материальный ущерб, причиненный Школе по вине ребенка, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.6. Посещать родительские собрания, в том числе и общие. Доброжелательно принимать информацию педагогов о проблемах, возникших с ребенком. Обязательно и своевременно приходить в Школу по приглашению педагогов и (или) администрации.

3.7. В полном объеме выполнять решения родительских собраний и Управляющего совета школы.

3.9. Выполнять рекомендации медицинских работников, педагогов, специалистов (логопеда, психолога), сотрудников милиции, педагогического совета, медико-педагогической комиссии, комиссии по делам несовершеннолетних.

3.10. Проявлять уважение к работникам Школы, ценить их труд и профессионализм, стремиться к взаимодействию с учителями в предъявлении ребенку единых педагогических требований.

3.11. Повышать уровень собственной педагогической культуры в вопросах семейной педагогики.

3.12. Воспитывать в детях социальную активность, ответственность за порученные дела, гордость за Школу, уважение к ее традициям.

4. Права сторон.
4.1.         «ШКОЛА» вправе:
4.1.1.  Оставить на повторный курс обучения по решению педагогического совета, не справившегося с учебной программой.

4.1.2.  Свободно выбирать, разрабатывать и применять методики обучения и воспитания учащегося.
4.1.3. Контролировать все виды деятельности учащегося во время учебно-воспитательного процесса.
 4.2.         «РОДИТЕЛЬ» вправе:

4.2.1.  Требовать от администрации Школы соблюдения договорных обязательств.

4.2.2.  Принимать участие в жизни Школы и ее управлении, вносить добровольные пожертвования для развития Школы на расчетный счет школы.

4.2.3.  Защищать законные права и интересы детей: для этого необходимо обратиться с письменным заявлением к директору Школы, который обязан в установленный законом срок ( не позднее, чем через месяц) дать письменный ответ.

4.2.4.  Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с оценками успеваемости обучающегося: посещать уроки учителей в классе, где обучается ребенок, с разрешения директора школы, с согласия учителя, ведущего урок.

4.2.5.  Посещать школу и беседовать с педагогами после окончания у них последнего урока.

4.2.6.   Выбирать формы обучения (экстернат, семейное обучение, обучение в массовой школе, очно-заочная форма обучения).

5. Основания изменения и расторжения договора:

5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Настоящий договор вступает в силу с ___________________ на период пребывания обучающегося в Школе.

5.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

5.4. По инициативе одной из сторон договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

5.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один хранится в личном деле ребенка, другой – на руках у Родителей (законных представителей).

6. Подписи сторон:

Школа                                                               Родители (законный представитель)
Директор МКОУ Бобровская СОШ№2           Ф.И.О. ____________________________

Наталья Ивановна Гайворонская                      паспорт_____________________________

Адрес: 397700, Воронежская обл.                    ___________________________

Г. Бобров, ул Красная Печать, 22 «А»                           выдан (когда, кем)

Тел. 8 47350 4 13 33                                            ________________________________
Подпись ____________/Н. И. Гайворонская/           зарегистрирован по адресу

М.п.                                                                      

Подпись ____________/_____________/

